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El Fons, qui som?
El Fons Menorquí de Cooperació és una entitat sense ànim de lucre que

reuneix les entitats públiques i privades de Menorca i que destina una part

del seu pressupost en cooperació per al desenvolupament de les

poblacions desfavorides. Això fa que ens poguem definir com l’expressió

de solidaritat de la societat menorquina, com l’agrupació que proposa i

desenvolupa les polítiques de cooperació a Menorca a través de l’impuls,

el finançament i la realització d’accions i projectes.
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La nostra finalitat és contribuir al canvi global a partir de la implicació de

les entitats locals

El que dóna sentit a la nostra acció és contribuir a la transformació

global perquè les poblacions més desfavorides puguin assolir un

desenvolupament sostenible i exercir de ple els seus drets. 



Els nostres valors 
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 Desenvolupament. Creiem en un desenvolupament que respecti els Drets

Humans de qualsevol persona al món I que cuidi i protegeixi els recursos i

béns comuns.

 

Cooperació i relacios d'igualtat. Cercam la generació d’aliances i

l’enriquiment mutu entre organitzacions i persones d’arreu del món.

 

Drets Humans. Són l’eix de la nostra feina i partim d’un enfocament que

situa a les persones i les seves capacitats al centre del diagnòstic i les

solucions.

 

Medi Ambient. Treballam per l’ús equitatiu, racional i just dels recursos

naturals I col·laboram per posar fre al canvi climàtic.

 

Equitat. Treballam per l’ús equitatiu, racional i just dels recursos naturals I

col·laboram per posar fre al canvi climàtic.

 

Feina en Xarxa. Incloure la col·laboració amb altres agents ajuda a

enriquir el procés de treball i potnecia el respecte a la diversitat.

 

Coherència de Polítiques i Pràctiques. Creiem en la transparència i en

què la nostra forma d’actuar ha d’anar en sintonia amb el

desenvolupament humà sostenible.



Ajuntament de Ciutadella
Ajuntament de Ferreries
Ajuntament des Mercadal
Ajuntament des Migjorn Gran
Ajuntaent d'Alaior
Ajuntament de Maó
Ajuntament de Sant Lluís
Ajuntament des Castell
Consell de Menorca
Govern de les Illes Balears

 

Apotecaris Solidaris
Associació d'Amics i Amigues del
Poble Sahrauí
Creu Roja Menorca
Entrepobles
Fundació Vicente Ferrer
Mans Unides
Secretarita Diocesà de Missions
STEI Intersindical

 

Entitats sòcies

ADMINISTRACIONS
PÚBLIQUES

ONGDS

Qui forma el Fons?
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Equip tècnic

Gerència
Tècnica de Cooperació
Tècnica de Ciutadania Global
Tècnica de DesenvolupamentLocal

 



Aquest any hem compartit la feina amb ONGD, centres educatius,
col.lectius socials organitzats, associacions de veïns i veïnes, agendes
locals 21, biblioteques, grups parroquials i les comunitat locals
d'Ometepe (Nicaragua) i Tassift (Marroc).
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Qui forma el Fons?
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SEGUIDORES A

FACEBOOK
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CENTRES EDUCATIUS
 

9
ONGD FORMEN PART

DEL FONS
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PAÏSOS ON
COOPEREM
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PROJECTES I
PROGRAMES
 



Amb l’expansió de la globalització, el món ha mutat i ha esdevingut un
espai en què cada vegada resulta més evident la interacció i la
interdependència entre factors globals i locals, i on són necessàries
estratègies comunes per fer front als reptes d’aquest escenari globalitzat.
El Fons Menorquí té la voluntat de fer front a aquests reptes i, per
aquesta raó, planteja la cooperació des d’una perspectiva de
desenvolupament humà i sostenible, tot agafant com a referent estratègic
els ODS de l'Organització de les Nacions Unides. El propòsit és, a partir
d’una visió coherent i planificada, sumar voluntats, complicitats i recursos.
 

Com treballem al Fons?
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Perspectiva de gènere

Al Fons Menorquí de Cooperació treballam amb:

Les nostres actuacions contribueixen a posar fi a les formes de
discriminació contra les dones i lesfilletes al món. Per això
avançam en la incorporació de la perspectiva de gènere en totes
lesnostres activitats i asseguram la participació plena i efectiva
de les dones i la igualtat d’oportunitatsen totes les accions que
desenvolupam. 
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Com treballem al Fons?
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Amb transparència

Apliquem pràctiques de bon govern, transparència i rendició de
comptes per ser coherents entre elque pensam, el que deim, el
que feim.
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Amb visió municipalista

Entenem que la cooperació passa també per enfortir el rol dels
ajuntaments, entitats locals, associacions I col·lectius I
promovem espais democràtics de concertació local amb la
intenció d’articular i compementar esforços per un model de
desenvolupament sostenible.

Cream aliances amb entitats, associacions i moviments socials
que treballen amb objectiuscomuns per tal de fomentar noves
formes de cooperació en les nostres actuacions. Així,
facilitamprocessos de canvi des d’un enfocament col·laboratiu.

En xarxa



Què hem fet al Fons? 

ÍNDIA

Les nostres línies prioritàries

MOVIMENT DE PERSONES

PAÍS          ENTITAT                 PROJECTE                          IMPORT
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1

FUNDACIÓN
VICENTE FERRER

ACCÉS AL DRET A UNA
HABITATGE DIGNE I A
SANEJAMENT ADEQUAT
PER A 31 DONES I LES
SEVES FAMÍLIES

70.000€

MARROC MANS UNIDES PREVENCIÓ DE LA
RADICALITZACIÓ
VIOLENTA DELS JOVES.
FASE III

70.000€EL SALVADOR ACUA PROMOVENT
L'OCUPACIÓ PER A LA
REDUCCIÓ DE LA
MIGRACIÓ DE LES
DONES RURALS DEL
BÁLSAMO 

70.000€



PAÍS            ENTITAT                 PROJECTE                         IMPORT
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NICARAGUA DINAMITZAR L'ECONOMIA
LOCAL RECONEIXENT LA
INTERACCIÓ ENTRE
MOBILITAT 

40.000€

GRÈCIA SALVAMENTO
MARÍTIMO
HUMANITARIO

ATENCIÓ SANITÀRIA A
L'ILLA DE QUIOS . 2N ANY

40.000€

LÍBAN CREU ROJA ASSISTÈNCIA OBSTÈTRICA I
GINECOLÒGICA  A  DONES
EN SITUACIÓ DE
VULNERABITLITAT

15.000€

LÍBAN CREU ROJA

REDUCCIÓ DE LA
VULNERABILITAT DE
FILLETES I ADOLESCENTS AL
LÍBAN: LA CASA VIOLETA

35.000€

LÍBAN CARITAS

MILLORA DE L' ASSITÈNCIA
DE LA MITJA LLUNA ROJA
PALESTINA A LA POBLACIÓ
REFUGIADA

70.000€

UCOM



Què hem fet al Fons? 

NICARAGUA

Les nostres línies prioritàries

SOSTENIBILITAT  I CANVI CLIMÀTIC

PAÍS             ENTITAT             PROJECTE                         IMPORT
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2

TECUILCAN DONES I JOVES
INTEGRATS EN LA GESTIÓ
AMBIENTAL I DE RESTES
SÒLIDES. Any II

70.000€

NICARAGUA UCOM CONTRIBUIR AL DRET
D'ACCÉS  A SERVEIS
D'AIGUA A L'ÀMBIT
RURAL, DISMINUIT PEL
ESCALFAMENT GLOBAL

15.000€

MARROC ADEO MILLORA DE LES
CONDICIONS D'ACCÉS,
QUALITAT I GESTIÓ DE
L'AIGUA POTABLE A
TAMRABET. Programa III

70.000€



PAÍS          ENTITAT                 PROJECTE                          IMPORT

11

EL
SALVADOR

ENTREPOBLES GENERANT CAPACITATS
LOCALS AMB VISIÓ DE
GÈNERE PER CONSERVAR
ECOSISTEMES I ACCÉS
EQUITATTIU A L'AIGUA

67.252,14€

GUATEMALA STEI EMPODERAMENT PER AL
LIDERATGE DE LES DONES I
JOVES AMB ENFOCAMENT AL
DRET A L'AIGUA I
SANEJAMENT

59.900€

UN FONS MÉS SOSTENIBLEPROPIMENORCA 1.921,14€

La pobresa i la desigualtat que ja afecten nombroses zones del planeta
s’agreugen a causa del canvi climàtic i són les persones més vulnerables les que,
en major mesura, veuran amenaçats els seus drets i els seus mitjans de
vida.Toca actuar i replantejar-nos la nostra relació amb el planeta Terra, que en
definitiva és la casa comuna..



Què hem fet al Fons? 

Les nostres línies prioritàries

EDUCACIÓ PER A LA CIUTADANIA GLOBAL

 ENTITAT             PROJECTE                                     IMPORT
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3

PROPI XARXA CENTRES EDUCATIUS
COOPERANTS 

26.765,1€

PROPI LLIBRES PER ENTENDRE I
CANVIAR EL MÓN 

7.642,5€

ALBA CAP A UNA ALIMENTACIÓ MÉS
SALUDABLE EN MALATS DE CÀNCER

1.750€

CICLE DE CONFERÈNCIES:
ECONOMIA SOCIAL
SOSTENIBLE I ECOFEMINISME

ASSOCACIÓ 
DE VEÏNS DES
MERCADAL

3.550€

INTRODUCCIÓ PERSPECTIVA DE
GÈNERE A LA COOOPERACIÓ

PROPI
CAIXA
COLONYA

1.500€



Què hem fet al Fons? 

Les nostres línies prioritàries

MUNICIPALISME

 ENTITAT             PROJECTE                                     IMPORT
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4

ALDA IGUALTAT DE GÈNERE EN L'ÀMBIT
LOCAL 

8.000€

ALDA SUPORT A L'OFICINA NORD DEL
MARROC

2.000€

ALDA (Agència de Democràcia Local) és un programa del Consell
d'Europa  per enfortir la democràcia local, fomentar  el respecte pels drets
humans i afavorir un major desenvolupament sostenible. 
L'aspecte més important de les agències locals de democràcia és el procés
de creació d'associacions. La cooperació i l'associació entre socis locals i
internacionals, entre les autoritats locals i les ONG donen un valor
addicional al procés de disseny de projectes i d'implementació de les
activitats a nivell local. 
 



Els nostres comptes
L’any 2019, el Fons havia aprovat un pressupost d’ingressos de
903.902,93 que finalment varen ser de 939.505,99 euros. És a dir, s’ha
registrat una entrada addicional de recursos de 35.603,06 euros.
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LIQUIDACIÓ ECONÒMICA

Despeses 2019 Ingessos 2019

1.000.000 

750.000 

500.000 

250.000 

0 

937.745,57€ 939.505,99€
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ORÍGEN DELS RECURSOS

Gairebé el 99% dels nostres ingressos procedeixen de les administracions
públiques sòcies.  
La principal aportació prové del Consell Insular de Menorca (50,63%), seguida de
la feta pel conjunt dels Ajuntaments (32,77%) i de la del Govern Balear (16,60%).
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INGRESSOS PÚBLICS
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Ajuntament de Ciutadella 

Ajuntament de Ferreries 

Ajuntament des Migjorn 

Ajuntament des Mercadal 

Ajuntament d'Alaior 

Ajuntament de Maó 

Ajuntament des Castell 

Ajuntament de Sant Lluís 

Consell Insular 

MITJANA

D'APORTACIÓ A LA

COOPERACIÓ DE LES

ADMINSTRACIONS

DE MENORCA
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SITUACIÓ DE LES ADMINISTRACIONS LOCALS

RESPECTE EL 0.7%

Totes les administracions de Menorca, excepte Es Castell, han augmentat les
seves aportacions a la cooperació. L'Ajuntament de Ferreries és l'única
administració de Menorca que ha assolit i superat el 0,7%.

%

El càlcul del 0'7% realtizat en funció dels ingressos propis dels Ajuntaments i dels ingressos corrents del Consell Insular

,
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LES NOSTRES DESPESES

Les despeses  del Fons Menorquí durant el 2019  han estat de 937.745,57€.
D'aquest import el 93% s'ha dedicat a programes, projectes i activitats i un
7% a despeses de funcionament. 



DISTRIBUCIÓ SEGONS  EIXOS ESTRATÈGICS
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DISTRIBUCIÓ SEGONS  EIXOS ESTRATÈGICS
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PLA D'ACCIÓ 2019

El nivell d'assoliment de les previstes en el Pla d'Acció 2019 es distribueix,
segons les diferents línies estratègiques, de la següent manera: 

BON GOVERN 

 

COOPERACIÓ MUNICIPALISTA I DIRECTA
LINIA MIGJORN
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PLA D'ACCIÓ 2019

MOVIMENT DE PERSONES
LÍNIA TRAMUNTANA

SOSTENIBILITAT I CANVI CLIMÀTIC
LÍNIA TRAMUNTANA
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PLA D'ACCIÓ 2019

EDUCACIÓ PER A LA CIUTADANIA GLOBAL
LÍNIA TRAMUNTANA

GÈNERE
LÍNIA TRAMUNTANA
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PLA D'ACCIÓ 2019

XARXES I ALIANCES
LÍNIA PONENT

TRANSPARÈNCIA
LÍNIA PONENT
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