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Número de sol·licitud:
Entitat sol·licitant: 
Entitat que executa el projecte:
Títol del projecte:
País:
Import total:
Import sol·licitat:


Criteris d’exclusió directa de l’entitat

· L’entitat sol·licitant 

Criteris d’exclusió directa del projecte

· El projecte s’ajusta a les línies sectorials, geogràfiques i estratègiques definides a les bases.
· El projecte utilitza el formulari del Fons o no ha omplert tots els apartats que en ell s’hi han establert.


OBSERVACIONS:

· Puntuació mínima per apartat de formulació: cadascun dels apartats ha de ser puntuat com a mínim amb un 60% de la puntuació de manera que la puntuació mínima perquè el projecte pugui ser aprovat serà de 60 punts en total.
· En el cas que dos projectes obtinguin la mateixa puntuació, es prioritzarà aquella proposta que tingui una valoració més elevada en l’apartat del Projecte (3).


	Entitat sol·licitant
	
	

	Entitat local
	
	

	Projecte
	
	

	Puntuació total sobre 100
	
	





RESUM DEL PROJECTE

	Modalitat 1
Projectes de cooperació al desenvolupament 
	Sostenibilitat i canvi climàtic
	


	
	Moviment de persones
	


	Modalitat 2
Projectes d’assistència: Acollida i refugi temporal
	Moviment de persones
	




	









ENTITAT SOL·LICITANT (12)

	1.1.Experiència en projectes de cooperació al desenvolupament (1)
- Com a mínim ha realitzat 2 projectes en els darrers 3 anys (1)
- Com a mínim ha realitzat 2 projectes en els darrers 6 anys (0,5)

	

	1.2. Experiència a la zona i/o país (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes a la comunitat, municipi o província (1)
- Ha fet algun projecte al país, però no a la zona (0,5)

	

	1.3. Experiència en el sector d’acció del projecte (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes en el mateix sector d’acció (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes on complementàriament es tracten els sectors d’acció (0,5)

	

	1.4. Experiència prèvia amb l’entitat executora (1)
- Han realitzat projectes en el darrer any (1)
- Han realitzat projectes des de fa més de 2 anys (0,5)

	

	1.5. Experiència prèvia de l’entitat sol·licitant amb el Fons Menorquí (1)
- Projectes finançats pel Fons en anys anteriors (1)

	

	1.6. Gestió (1)
- L’entitat compta amb suficients recursos financers, humans i materials per gestionar un projecte de cooperació. (1)

	

	1.7. Capacitat de treball en xarxa i aliances (2)
- Es coordina amb altres entitats socials del país i de Menorca. (1)
- Participació de l’entitat sol·licitant a moviments socials o xarxes locals, nacionals o internacionals de defensa dels DDHH i de gènere. (0,5)
- Ha comptat amb la implicació i col·laboració de les institucions públiques en anteriors projectes de cooperació.(0,5)

	

	1.8 Número de persones associades (1)
- Fins a 15
- De 15 a 50 (0,5)
- Més de 50 (1)

	

	1.9 Educació per a la Ciutadania Global a Menorca (1)
- Número d’activitats realitzades a l’últim any d’educació, sensibilització, investigació, incidència política i mobilització social en relació a la cooperació, solidaritat i justícia global. (1)

	

	1.10 Entitat amb àmbit d’actuació local exclusiu a les Illes Balears (2)

	

	

	




ENTITAT EXECUTORA DEL PROJECTE (8)

	2.1 Experiència en projectes de cooperació al desenvolupament (1)
- Com a mínim ha realitzat 2 projectes en els darrers 6 anys (0,5)
- Com a mínim ha realitzat 2 projectes en els darrers 3 anys (1)
	

	2.2. Experiència a la zona i/o país (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes a la comunitat, municipi o província (1)
- Ha fet algun projecte al país, però no a la zona (0,5)

	

	2.3. Experiència en el sector d’acció del projecte (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes en el mateix sector d’acció (1)
- Ha realitzat 2 o més projectes on complementàriament es tracten els sectors d’acció (0,5)

	

	2.4 Gestió (1)
- L’entitat compta amb suficients recursos financers, humans i materials per gestionar un projecte de cooperació. (1)

	

	2.5 Capacitat de feina en xarxa i aliances (2)
- Arrelament local i capacitat d’incidència de l’entitat en el seu entorn immediat (capacitat d’incidència directa amb el col·lectiu protagonista) (1)
- Participació de l’entitat en moviments socials o xarxes locals, nacionals o internacionals en defensa dels DDHH i de gènere. (0,5)
- Ha comptat amb la implicació i col·laboració de les institucions públiques en anteriors projectes de cooperació. (0,5)

	

	2.6. L’entitat compta amb una política institucional de gènere o té entre els seus objectius l’equitat de gènere (2)

	

	
	




PROJECTE (80)

	3.1. CONTEXT I JUSTIFICACIÓ (7)
- Descripció clara del context geogràfic, social, polític i econòmic. (2)
- Descripció dels antecedents del projecte. (1)
- És un projecte de continuïtat. (1)
- Anàlisi clar i raonat de la justificació del projecte (estratègia escollida i alineació d’aquesta amb els ODS). (3)

	

	3.2 PRIORITAT GEOGRÀFICA (1)
-Països Prioritaris: Amèrica central: Nicaragua; Conca del Mediterrani i Àfrica: Marroc i República Àrab Sahrauí, territoris palestins ocupats (i població palestina refugiada i campaments de refugi al Líban). 
Senegal com a país prioritari del Sahel. Països en trànsit de la població refugiada, inclosos països europeus (poden variar segons els fluxos migratoris). (1)
-Països susceptibles d’intervenció: Amèrica central: Guatemala (IDH125) i El Salvador (IDH117), Amèrica del sud: Bolívia (IDH118),  Àsia: Índia (IDH131), Conca mediterrània: Tunísia (IDH 97) i Algèria (IDH83), Àfrica subsahariana: Guinea Equatorial (IDH135). (0,5)

	

	3.3. DIAGNÒSTIC (13)
- Anàlisis i/o interpretació estructural suficient de la situació de pobresa i desigualtat de la població protagonista a l’àmbit d’intervenció. (1)
- Anàlisis crític de la connexió entre els reptes i problemes locals amb les dinàmiques globals. (2)
- Anàlisis del context local-global des de l’enfoc integrat de gènere i DDHH. (2)
- Anàlisis del context local-global de vulneració de drets del projecte (anàlisis de l’estat de o dels drets que es prioritzaran, causes de vulneració de o dels drets i efectes diferenciats per gènere i identificació dels titulars). (4)
- Anàlisis del context local-global de gènere del projecte (identificació de les discriminacions i desigualtats més rellevants, necessitats pràctiques i interessos estratègics en dones i homes, condició i posició, accés i control de recursos i beneficis, participació, divisió sexual del treball). (4)

	

	3.4. PARTICIPACIÓ POBLACIÓ PROTAGONISTA (10)
- Identificació de la població titular de drets, població titular d’obligacions, població titular de responsabilitats. (1)
- Participació activa de la població protagonista en el procés d’identificació i liderada per l’entitat sòcia local. (1,5)
- Qualitat de la participació del col·lectiu protagonista en la fase d’execució del projecte. (1,5)
- Participació de la població protagonista en el seguiment del projecte. (1,5)
- Participació de la població protagonista en l’avaluació del projecte. (1,5)
- La població protagonista identificada és pertinent i la seva selecció està justificada. (0,5)
- El projecte inclou significativament a col·lectius invisibilitzats i/o minoritzats. (0,5)
- Adequació del projecte a les característiques específiques del col·lectiu protagonista. (0,5)
- Desagregació dels col·lectius protagonistes per a les variables de desigualtat de gènere i vulneració de drets. (1)
- Identificació de les barreres que dificulten la participació de les dones i mesures per incloure-les. (1)
- Identificar possibles perjudicats i oponents. (0,5) 

	

	3.5. METODOLOGIA (20)
- Formulació coherent del marc lògic i els seus elements. (5)
- Adequació dels objectius general i específic a la problemàtica presentada. (3)
- Adequació dels objectius a les causes identificades de vulneració dels DDHH i desigualtats de gènere. (4)
- Claredat en la definició dels objectius, activitats i resultats a aconseguir. (2)
- Pla d’activitats detallat i contemplant tots els recursos que implica la seva execució. (4)
- Cronograma. (2)
	

	
3.6 PRESSUPOST (8)
- Pressupost complert, clar, coherent, equilibrat i correctament elaborat (detallat per partides i activitats i detallant altres entitats finançadores).
- Adequació dels recursos material i econòmics previstos a les accions i resultats del projecte. (4)

	

	3.6. SEGUIMENT I AVALUACIÓ (8)
- Definició i adequació dels mecanismes de seguiment (idoneïtat de les activitats, tècniques de recollida, indicadors objectivament verificables, fonts de verificació, participació de la població beneficiària...). (4) 
- Definició i adequació dels mecanismes d’avaluació (idoneïtat de les activitats, tècniques de recollida, indicadors objectivament verificables, fonts de verificació, participació de la població beneficiària...). (4)

	

	3.7. VIABILITAT I SOSTENIBILITAT (9)
Viabilitat del projecte (4,5)
- Es compta amb els recursos metodològics, tècnics e institucionals per a la correcta implementació del projecte. (1)
- Es compta amb els recursos humans suficients per a la correcta implementació del projecte. (1)
- S’emmarca en un pla de desenvolupament públic o social més ampli, suficientment certificat. (1)
- Al menys el 10% del pressupost total del projecte és aportació d’origen local. (0,5)
- Participació de la població protagonista en la viabilitat del projecte. (1) 

Sostenibilitat del projecte (4,5)
- Es garanteix que els resultats i l’objectiu es mantindran una vegada finalitzat el projecte i l’autogestió del projecte una vegada es retiri l’ajuda externa. (1)
- Es garanteix que al final del projecte es deixen certes capacitats instal·lades, xarxes o relacions que contribueixin a mantenir l’objectiu i els resultats en el temps. (0,5)
- Es descriu la forma de transferència del projecte una vegada finalitzi. (1)
- Riscos i potencialitats, que poden afectar la viabilitat i sostenibilitat del projecte i mesures que s’han previst prendre, en la seva dimensió social, econòmica i financera. (1)
- Participació de la població protagonista en la sostenibilitat del projecte. (1)

	

	
3.8. RETORN I COMUNICACIÓ A MENORCA (4)
- Activitats de ECG (sensibilització, formació, investigació i incidència) (3)
- Activitats de comunicació a realitzar per l’entitat sol·licitant per donar a conèixer el projecte finançat pel Fons. (4)
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